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KINOLOSKAZVEZASLOVENIJE
POSLOVNIK

o delu skupscine KZS, 23. oktober 2016

1. ¢len
. Skupscino Kinoloske zveze Slovenije sestavljajo pooblasceni predstavniki ¢lanic.

2. Cien
Skupscino vodi do izvolitve delovnega predsedstva sklicateij redne skupscine. Izvoljeno delovno predsedstvo je
sestavljeno iz predsednika in dveh pomocnikov. Delovni organi skupscine, ki jih na zaletku zasedanja izvolijo
pooblaséeni predstavniki clanic, so Se: zapisnikar, dva overovatelja zapisnika in tri clanska verifikacijska

komisija.

3. ¢len
Pred sprejemom sklepov, verifikacijska komisija poda porocilo o prisotnosti pooblas¢enih predstavnikov ¢lanic.

4. Clen
Skupscina je sklepcna, ¢e je na njej navzocih vsaj polovica predstavnikov vseh ¢lanic. Skupscina lahko z delom
pricne, Ce je po polurnem cakanju na skupscini navzoca vsaj tretjina predstavnikov vseh ¢lanic, pri ¢emer so
sklepi skupscine veljavni, e je zanje glasovala vecina tistih Clanic, ki je glasovala, razen, ¢e je v posameznem
primeru doloc¢eno drugace.

5. ¢len
Skupscina razpravlja in odlo¢a samo o tockah, ki so na dnevnem redu redne skupscine.

6. Clen
Na redni skupscini so lahko navzoci ¢lani Upravnega odbora KZS in drugih skupscinskih organov KZS.

7. clen
Na zasedanju skupscine lahko razpravljajo samo pooblaseni predstavniki ¢lanic KZS s pisnimi pooblastili.
Pravico do razprave imajo tudi ¢lani skupscinskih organov.

8. clen
Pravico odlocanja in glasovanja imajo samo pooblas¢eni predstavniki ¢lanic s pisnimi pooblastili.

9. clen
Pooblaséeni predstavniki ¢lanic, ki Zelijo razpravljati, morajo prijaviti svojo razpravo na obrazcu »Prijava k
razpravi«, navesti predmet in to¢ko dnevnega reda ter obrazec izroCiti delovnemu predsedstvu.

10. ¢len
Delovno predsedstvo doloci ¢as razprave posameznega razpravijavca. Lahko tudi skrajSa cCas trajanja
posamezne razprave, opozori in odvzame besedo razpravljavcu, ki se ne drZi predmeta razprave, odreja odmor
v Casu zasedanja skupscine in odloca o drugih ukrepih, ki so potrebni za uspesno delo skupséine. Posamezni
razpravljavec ima v okviru ene prijavljene razprave pravico do ene replike.

11. ¢len

Pravico do predstavitve imajo le kandidati za mandatarja. Njihova predstavitev ne sme biti daljSa od petnajst
(15) minut.

Razprava posameznega razpravljavca ne sme trajati ve¢ kot pet (5) minut. Delovno predsedstvo lahko skrajsa
Cas.trajanja posamezne razprave, opozori in odvzame besedo razpravljavcu, ki se ne drZi predmeta razprave,
odreja odmor v Casu zasedanja skupscine in odloca o drugih ukrepih, ki so potrebni za uspesno delo skupséine.
Ce po opozorilu in odvzemu besede razpravijavac $e vedno moti delo skupicine, lahko delovno predsedstvo
zahteva odstranitev razpravljavca s skupscine.

ZAPOGE 3D
1217 VODICE, SLOVENIJA
Teiefon + 386 1/234 09 50, Fax: + 386 1/234 09 60, T.R.: 02010-0015148456, ID za DDV: S| 81838182
e-mail:info@kinoloska.si, www.kinoloska.si



Vsak razpravljavec ima v okviru ene prijavljene razprave pravico do odgovora na razpravo drugega razpravljavca
(replika), v kolikor se ta razprava nanasa na njegovo razpravo, <e meni, da je bila njegova razprava napacno
razumljena ali napacno interpretirana. Predsedujo¢i mu da besedo takoj, ko jo zahteva. Pri tem se mora
razpravljavec omejiti le na pojasnilo, njegov govor pa ne sme trajati vec kot dve minuti. Replika na repliko ni
dovoljena, razen Ce predsedujoci oceni, da so bile navedbe v repliki netocne.

12. ¢len
Volitve mandatarja za predsednika ter ¢lanov nadzornega odbora, disciplinske in statutarne komisije so skladno
s 36. in 85. ¢lenom statuta KZS tajne in potekajo s pomocjo glasovnic. O ostalih to¢kah dnevnega reda se glasuje
javno, s kartoncki, ki jih pooblasceni predstavniki ¢lanic KZS dobijo pred zadetkom zasedanja.

13. ¢len
Poslovnik sprejme skupicina z javnim glasovanjem z vecino glasov navzotih pooblaééenih predstavnikov.
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